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· Zápis:
Téma: Brigáda a právo
Povinnost: 
· zaměstnanci mladší 18 let (a starší 15 let)
· K uzavření pracovní smlouvy je zaměstnavatel povinen si vyžádat vyjádření zákonného zástupce
· povinnost ohledu na fyzický a psychický vývoj
   - pouze práce, které jsou přiměřené jejich fyzickému a rozumovému rozvoji
· Povinností mladistvého je podrobení se lékařského vyšetření 
Omezení: 
· poskytnout mladistvým přestávku po 4,5 hodinách na 30 min
· max. 40 hodin týdně/8 denně
· zajistit mladistvým dostatečné a přiměřené informace a pokyny o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci
Zákazy: 
· práce pod zemí při těžbě nerostů nebo při ražení tunelů a štol
· práce, které s ohledem k anatomickým, fyziologickým a psychickým zvláštnostem v tomto věku jsou pro ně nepřiměřené, nebezpečné nebo škodlivé jejich zdraví
Dále: 
· Zákaz práce přesčas a v noci
    - Výjimečně mohou starší 16 let na 1 hodinu, pod dohledem dospělého
· minimální mzda je 80% ze stanovené minimální mzdy
· nelze sjednat pracovní poměr na dobu určitou
· nelze sjednat dohodu o hmotné odpovědnosti


